
การถายทอดเทคโนโลยีจากตางประเทศ

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันใหแกภาคอุตสาหกรรม

1. หลักการและเหตุผล   :

การพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี เปนหัวใจสําคัญของการใหไดมาซึ่งเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนา

ประเทศสวนใหญ ภาคอุตสาหกรรมจําเปนตองพึ่งพาการนําเขาเทคโนโลยีจากตางประเทศโดยเฉพาะอยางยิ่ง

อุตสาหกรรมขนาดใหญ เพื่อการผลิตในอุตสาหกรรม และเพื่อการพัฒนาปรับปรุงและตอยอดเทคโนโลยีใหมี

ประสิทธิภาพสูงข้ึน ดังนั้นจึงมีความจําเปนตองรับการถายทอดเทคโนโลยี ทั้งจากในประเทศและจากตางประเทศ

ใหมากทีสุ่ดภายใตการพิจารณาคัดเลือกสรรเทคโนโลยีอยางมีเหตุผล เพื่อเปนฐานความรูทางเทคโนโลยีทีส่าํคญัใน

การในการใชเทคโนโลยีใหเกิดประโยชนในการผลิตทั้งภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการบริการ วิธีการการ

ถายทอดเทคโนโลยีที่นิยมใชกันมากที่สุดและใชตนทุนต่ํา ไดแก กิจกรรมการฝกอบรม / การสัมมนา / การประชุม

เชิงปฏิบัติการ ฯลฯ ซึ่งเปนวิธีที่ทําใหผูประกอบการอุตสาหกรรมไดรับความรูตลอดจนไดพบปะ แลกเปล่ียน

ประสบการณโดยตรง ทาํใหสามารถนําไปพัฒนาการผลิตใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและเปนประโยชนตอ

การสงออกของผูประกอบการอุตสาหกรรมและยังนําไปสูการสรางพันธมิตรความรวมมือดานการถายทอด

เทคโนโลยี ระหวางผูประกอบการอุตสาหกรรมในทุกภาคสวนอีกดวยดวยเหตุผลดังกลาว สํานักสงเสริมและ

ถายทอดเทคโนโลยี สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร ฯ ซึ่งเปนหนวยงานหลักที่ทําหนาท่ีในการถายทอด

เทคโนโลยีทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดตระหนักถึงความสําคัญดังกลาว จึงไดจัดทํา  "โครงการ

ถายทอดเทคโนโลยีจากตางประเทศเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันใหแกภาคอุตสาหกรรม " ใน

ปงบประมาณ  2551 โดยมุงเนนดานการถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรมดานตาง ๆ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน

การแขงขันใหแกผูประกอบการอุตสาหกรรมในสาขาตาง ๆ

2. วัตถุประสงค

1 เพ่ือถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรมสาขาตาง ๆ ใหแกผูประกอบการอุตสาหกรรมสงออกของไทย

2 เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวางผูประกอบการอุตสาหกรรมสาขาตางๆ กับผูเชี่ยวชาญ / นักวิชาการ

    ท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศ

3. เพ่ือสรางพันธมิตรเครือขายความรวมมือดานการถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรมสาขาตาง ๆ ระหวาง

    หนวยงาน / ภาคสวนตางท้ังภาครัฐและภาคเอกชน
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3. แนวทางการดาํเนินงาน/กิจกรรมสําคัญ

1. จัดกิจกรรมถายทอดเทคโนโลยี เชน การประชุมเชิงปฏิบัติการและจัดการสัมมนาเชิงวิชาการ เพ่ือเพ่ือ

เผยแพรเทคโนโลยี / นวัตกรรมท่ีเปนประโยชนตอประเทศ ระหวางผูประกอบการอุตสาหกรรมไทยกับผูเช่ียวชาญ /

นักวิชาการ ท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศ

2. สรางเครือขายความรวมมือและความเชื่อมโยง ระหวางผูประกอบการอุตสากรรมกับผูเชี่ยวชาญ/

นักวิชาการสาขาตางๆในการถายทอดเทคโนโลยีจากตางประเทศ

3. การเขารวมกิจกรรมถายทอดเทคโนโลยีตาง ๆ เชน การเขารวมประชุม การสัมมนา การอบรมและ

การศึกษาดูงาน ฯลฯ ทั้งในประเทศและตางประเทศ เพ่ือเปนการพัฒนาบุคลากรและเพิม่ศักยภาพในการบริหาร

จัดการโครงการ

4. กลุมเปาหมายผูไดรบัผลประโยชน

ผูประกอบการอุตสาหกรรมสาขาตางๆไดรับการถายทอดเทคโนโลยีสาขาตาง ๆ  โดยกิจกรรมถายทอด

เทคโนโลยี วิธีการตาง ๆ

5. ผลที่คาดวาจะไดรับ

1. ผูประกอบการอุตสาหกรรมไดรับความรูและประสบการณดานการถายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

สาขาตาง ๆเพ่ือใหการสงออกมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึนและเพ่ือเพ่ิมมูลคาการสงออก และนํารายไดเขาประเทศ

2. ผูประกอบการอุตสาหกรรมสามารถสรางพันธมิตรเครือขายความรวมมือดานการถายทอดเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมสาขาตางๆ  ระหวางผูประกอบการอุตสาหกรรมท้ังในประเทศและตางประเทศ และมีโอกาสได

แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับและผูเช่ียวชาญนักวิชาการ สาขาตาง ๆ



8

แผนภูมิ ข้ันตอนการปฏิบัติงานกิจกรรม

แผนภูม ิ1 : ภาพรวมการดําเนินงานโครงการถายทอดเทคโนโลยีจากตางประเทศ

และความเห็นชอบของผูบริหารระดับสูง งบประมาณ ดําเนินการโครงการ ฯ ในแตละปงบประมาณ

  แนวทางความรวมมือ  เพ่ือดําเนินงานโครงการ ฯ  แบบบูรณาการ ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร  พันธะกิจ รวมถึงแผนปฏิบัติงาน ของ  สป. และ สส.

                                   กิจกรรมถายทอดเทคโนโลยี ตามโครงการ ฯ   ซ่ึงมหีลายรูปแบบ เชน การฝกอบรม การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ฯลฯ

- ดงัรายละเอียดข้ันตอน ตามแผนภูมิ 2

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน กิจกรรม ฯ ภายใต

โครงการความรวมมอืถายทอดเทคโนโลยี

จากตางประเทศ

นโยบาย งบประมาณ

แนวทางการดําเนินงานโครงการ ฯ

พิจารณา - คัดเลือกโครงการถายทอดเทคโนโลยทีี่เหมาะสม

โครงการถายทอดเทคโนโลยี (โครงการ A )

ผูรวมพิจารณา คัดเลือก

- ท่ีปรึกษา ผูเช่ียวชาญ

- ผูบริหาร

ขออนุมัติโครงการ A และ ขอใชงบประมาณ

YES

รายงานผลการดําเนินงานโครงการ A

ดําเนินงานโครงการ A

NO

รวบรวมขอมูล ประเมินผล การดําเนินกิจกรรม  และนําขอเสนอแนะนําไปทบทวน ปรับปรุงการจัดกิจกรรมในคร้ังตอไป
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แผนภูมิ 2 :

1 . นโยบาย
1.1 รวบรวมนโยบายที่เกี่ยวของ เชน นโยบาย

    รัฐบาล  นโยบายกระทรวง และ นโยบายผูบริหาร

1.2 ศึกษาและวิเคราะหนโยบายท่ีเก่ียวของ

2. การนํานโยบายไปสู

    การปฏิบัติ

3. การวิเคราะห

ประเมินผล และ

รายงานผล

2.2 ขั้นตอนการจัดกิจกรรม

- จัดทําscript การปฏิบัติงานของเจาหนาท ี มอบหมายงานและซักซอมความเขาใจ

- ทําหนาที่ฝายเลขานุการ : ลงทะเบยีน แจกเอกสารประกอบกจิกรรม และ แบบประเมิน posttest

- บริหารงบประมาณ  ควบคุมคาใชจายใหเปนไปตามแผน

- บริหารเวลา  แกไขปญหาเฉพาะหนาตามสถานการณ

2.1 ข้ันตอนการดําเนินงานกอนจัดกิจกรรม

2.1.1  รวบรวม วเิคราะหขอมูล   /  หาความตองการเทคโนโลยีของกลุมเปาหมาย

          คัดเลือกเทคโนโลยีที่เหมาะสม / พิจารณารูปแบบการถายทอดเทคโนโลยี

          ประสานงาน  / ประเมนิสถานะและความพรอม เพื่อวางแผนงาน กําหนดระยะเวลาดําเนินงาน

2.1.2 จัดทําโครงการกจิกรรม ฯ พรอมรายละเอียด

         จัดทําหนังสือขออนุมัติโครงการกิจกรรมและงบประมาณ นําเสนอผูบริหาร วท.

2.1.3 เม่ือไดรับการอนุมัติโครงการแลว สงหนังสือเชิญกลุมเปาหมาย พรอมแบบตอบรับ pretest

สงหนังสอืเชิญวิทยากร พรอมแบบตอบรับ

         จัดทํา mile stone

         ประชาสัมพันธการเขารวมกิจกรรมทางสื่อตาง ๆ เชน website

2.1.4  รวบรวมแบบตอบรับ pretest จัดทําฐานขอมูล จัดลําดับความสาํคัญ

          ประสานงานเพื่อขอความรวมมือและความอนุเคราะหหนวยงานที่เกี่ยวของ

          ตระเตรียมความพรอมดําเนินกิจกรรม  เชน สถานที่ เอกสาร จัดซื้อจัดจาง วัสดุ อุปกรณ  ฯลฯ

2.3 ข้ันตอนการดําเนินงานภายหลังกิจกรรม

- ทําหนังสือตอบขอบคณุวิทยากร และผูใหความอนุเคราะห

-  ประมวล วเิคราะหและประเมินผล เปรียบเทียบจากแบบสอบถาม pretest และ post test

      - ประเมินผลการจัดกจิกรรม พรอมขอคดิเห็นและขอเสนอแนะ

- จัดทํารายงานผลการจัดกิจกรรม นาํเสนอผูบริหาร

- การเผยแพรประชาสัมพันธการจัดกิจกรรม
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6. รายละเอียดข้ันตอนการปฏิบัติงานกิจกรรม ภายใตโครงการความรวมมือถายทอดเทคโนโลยีจากตางประเทศ

 1.  นโยบาย

          1.1 รวบรวมนโยบายทีเ่กีย่วของ ไดแก  นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

  นโยบายผูบริหารระดับสูง  รวมท้ัง ยุทธศาสตร  พันธกิจ ของ สป.  และ สส.

          1.2 ศึกษา วิเคราะหนโยบายและขอมูลอ่ืนๆ   ท่ีเก่ียวของ

          1.3 พิจารณาหาแนวทางการดําเนินงานโครงการ / แนวทางความรวมมือเชิงบูรณาการกับหนวยงานในสังกัด

วท. และหนวยงานอ่ืนๆ  ท้ังภาครัฐ และภาคเอกชน  ท้ังน้ี ควรพิจารณาใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล นโยบาย

กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และนโยบายผูบริหาร รวมท้ังควรจะสอดคลองกับยุทธศาสตร พันธกิจ  และ

แผนปฏิบัติงาน ของ สส. และ สป.

แนวทางการดําเนินงานโครงการ  เชน การประชุมปรึกษาหารือประชุมปรึกษาหารือรวมกับหนวยงาน

ในสังกดั วท. , สป.    ตลอดจนการประสานงาน และรวมมือกับ สํานักงานท่ีปรึกษา ว.และ ท. (วต. และ บซ.)   และ

การติดตอประสานงาน ขอคําปรึกษา  กับหนวยงานอ่ืน ๆ  ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน สมาคม องคกรตาง ๆ

2. การนํานโยบายไปปฏบิัติ

2.1   การดําเนินการกอนการจัดกิจกรรม

     2.1.1 การศึกษา รวบรวมขอมูล และการเตรียมการจัดกิจกรรมถายทอดเทคโนโลยี

-    รวบรวม  ศึกษา วิเคราะหขอมูลท่ีเก่ียวของ  หาขอมูลท่ีเก่ียวของในสาขาเทคโนโลยีน้ัน ๆ เพ่ือใชเปน

ขอมูลประกอบการตัดสินใจ เพ่ือพิจารณา ประเมินความเปนไปได ตลอดจนความเหมาะสมของแตละโครงการ

เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว  รวมทั้งเพื่อประเมินสถานภาพความพรอมในการถายทอด เทคโนโลยี

-    หาความตองการเทคโนโลยี ของกลุมเปาหมาย   เชน คํารองขอ  แบบสอบถาม ฯลฯ

-    คัดเลือกเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมท่ีจะนําไปถายทอด / trend of Technollogy

-    พิจารณาเลือกหัวขอ (topic) รูปแบบกิจกรรม การถายทอดเทคโนโลยี สาขา ว. และ ท.  ท่ีเหมาะสมกับ

กลุมเปาหมายที่ตองการ  เชน การประชุม การสัมมนา การสมัมนาเชิงปฏิบัติการ การฝกอบรม การศึกษา ดูงาน การ

บริการใหคาํปรึกษาเฉพาะราย  เปนตน

-    ขอคําปรึกษาและติดตอประสานงาน หนวยงาน / นักวิชาการ ผูเชีย่วชาญท่ีเก่ียวของ

-    วางแผน และกําหนดระยะเวลาการดําเนินงานกิจกรรม ในชวงเวลาท่ีเหมาะสม และใหประโยชนสูงสุด

-    จัดลําดับความสําคัญในการดําเนินงานโครงการ  (กรณี มีหลาย ๆ โครงการในปงบประมาณน้ัน ๆ )
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2.1.2 การขออนุมัติโครงการ  การสงหนังสือเชิญเขารวมกิจกรรม

- จัดทําโครงการ / กิจกรรม ถายทอดเทคโนโลยี พรอมรายละเอียด

- จัดทําหนังสือขออนุมัติโครงการ ฯ  งบประมาณ นําเสนอตอผูบริหาร

2.1.3  การสงหนังสือเชิญ การจัดทํา milestone และการประชาสัมพันธกิจกรรม

- เมื่อไดรับการอนุมัติใหดําเนนิงานโครงการแลว จัดสงหนังสือเชิญพรอมแบบตอบรับ (Pretest) และกําหนด

เวลาตอบรับ  เพื่อเชิญกลุมเปาหมายเขารวมกิจกรรม ทั้งภาครฐั ภาคเอกชน ผูประกอบการ ภาคการผลติ และบุคคลทั่วไป

- ประสานงาน และจัดสงหนังสือเชิญวิทยากร / ผูเช่ียวชาญพรอมแบบตอบรับวิทยากร

- จัดทําแผนควบคุมการดําเนินงาน  (mile stone) เพ่ือใชควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนและ

เวลาท่ีกาํหนดไว

- ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรม และการแจงความประสงคเขารวมกิจกรรมทาง website ของ สส.

2.1.4 การจัดทํา list รายช่ือ   การเตรียมความพรอม facility การตดิตอประสานงาน

- รับคืนและรวบรวมแบบตอบรับ เขารวมกิจกรรม (Pretest) จัดทาํฐานขอมูลผูเขารวมกิจกรรม พรอม

รายละเอียด  จัดลําดับความสําคัญของผูสงแบบตอบรบั  (ในกรณีที่มีผูสงแบบตอบรับมากกวาจํานวนที่นั่งที่กําหนดไว)

- ตระเตรียมความพรอม facility ตาง  ๆ ท่ีเปนองคประกอบการดําเนินกิจกรรม เชน สถานท่ีจัดกิจกรรม

การผลิตเอกสาร (ผลิตเอง / จัดจาง)  การจัดซ้ือ จัดจาง จัดหา วัสดุ อุปกรณ ฯลฯ

- ติดตอประสานงาน / จัดทําหนังสือ เพ่ือขอความรวมมือ / ขอความอนุเคราะห จากหนวยงานอ่ืน / บุคคล

ที่เกี่ยวของ

- จัดทําคํากลาว (speech) รายงาน และคํากลาวเปดงาน นําเสนอผูบริหารเปนการลวงหนา

- จัดเตรียมแฟมเอกสารประกอบกิจกรรม นําเสนอผูบริหารเปนการลวงหนา และ/หรือ สรุปสาระสําคัญของ

กิจกรรม เพ่ือนําเสนอผูบริหารทราบ หรือรายงานสรุปเพ่ือทราบรายละเอียดในเบ้ืองตน

  2.2 การจัดกิจกรรมถายทอดเทคโนโลยี    (Event)

  2.2.1 จัดทาํ Script การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีทีมงาน ในวันจัด event นําเสนอขอความเห็นชอบ เพื่อ

จะไดมอบหมายความรับผิดชอบใหเจาหนาท่ีทีมงานแตละทานรับไปปฏิบัติตอไป ตลอดจนการซักซอมความเขาใจ

ของทีมงานกอนวันงาน ใหเขาใจตรงกัน   เพ่ือปองกันความผิดพลาด

 2.2.2 ทําหนาท่ีเปนฝายเลขานุการ / ผูประสานงาน ตลอด Event เพ่ือใหลุลวงไปดวยดี  รวมท้ังการแกไข

ปญหาเฉพาะหนาตามสถานการณ ตามความเหมาะสม

 2.2.3 จัดการลงทะเบยีน  แจกเอกสารประกอบกิจกรรม และแบบประเมิน Post Test

 2.2.4 บริหารเวลา เพ่ือดําเนินกจิกรรมใหเปนไปตามกําหนดการ

 2.2.5 จัดหาและอํานวยความสะดวกแกวิทยากร / ผูเขารวมกิจกรรม ใหเปนไปดวยความเรียบรอย

 2.2.6 บริหารงบประมาณ  ควบคุมคาใชจายใหเปนไปตามงบประมาณท่ีประมาณการไว
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  2.3 การดําเนินงานภายหลงักิจกรรมถายทอดเทคโนโลยี

     2.3.1 ทําหนังสือตอบขอบคุณวิทยากร หนวยงาน และบุคคลท่ีใหความอนุเคราะห

     2.3.2 ประมวล วิเคราะห และประเมินผล เปรียบเทียบจากแบบสอบถาม Post Test  และ Pretest

     2.3.3 ประเมินผลการจัดกิจกรรม พรอมขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูเขารวมกิจกรรม เพือ่นําไป

ทบทวน  ปรับปรุง แผนงาน การจัดกิจกรรมในคร้ังตอไป

     2.3.4 จัดทาํรายงานผลการดําเนินกิจกรรม พรอมการประเมินผลจากแบบสอบถาม pretest และ post

test  นําเสนอตอผูบริหาร

    2.3.5 นําไฟลขอมูลเอกสารประกอบการกิจกรรม พรอมสรุปรายงาน เผยแพรทาง website ใหผูสนใจ

สามารถ  download เอกสารท่ีตองการไปใชประโยชนตอไป

    2.3.6 การเผยแพรประชาสัมพันธการจดักิจกรรม  โดยจัดบอรดเผยแพร ณ อาคาร สป.วท และ ทาง

website สส.

3.  การวิเคราะหประเมินผล และรายงานผล

     3.1 รวบรวม ประมวล วิเคราะห ขอมูลภาพรวม เพ่ือประเมินผลการจัดกิจกรรม เพ่ือนําไปทบทวน  ปรับปรุง

           แผนงาน การจดักิจกรรมในคร้ังตอไป

    3.2 จัดทาํรายงานผลการดําเนนิกิจกรรม ฯ นําเสนอตอผูบริหาร

7. ผลการดําเนินงานที่ผานมา

ปงบประมาณ 2547

1) การสัมมนาเชิงวิชาการเร่ือง Bioterrorism  Rule for Important Food วันที่ 1 ธันวาคม 2546

มีผูประกอบการภาคเอกชนเขารวมกิจกรรม จํานวน 120 คน

2) การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง "Risk Asseesment of Frozen Food :  Emerging Problems

and Passable Salutions  of Thai Export Food ระหวางวันที่ 11 - 12 ภุมภาพันธ 2547 มีผูเขารวมสัมมนาท้ัง

จากภาครฐัและเอกชน จํานวน 300 คน

3) รวมกับสถานทูตฝร่ังเศสประจําประเทศไทยและสภาวิชาการอุตสาหกรรมเกษตรแหงประเทศ

ไทย จัดสัมมนาทางวิชาการเร่ือง ความปลอดภัย ของอาหารและการคาระหวางประเทศ : มุมมองของกลุม

ประเทศสภาพยุโรป ระหวางวันที่ 8 - 9 กันยายน 2547 มีผูเขารวมสัมมนาท้ังจากภาครัฐ และผูประกอบการ

ภาคเอกชนจํานวน 225 คน
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ปงบปร ะมาณ 2548

1) รวมกับสํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ ในการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Food

Traceability System for Thai Food Industries เมื่อวันที7่ ธันวาคม 2547 มีผูเขารวมการสัมมนา จากภาครัฐและ

ผูประกอบการภาคเอกชน จํานวน 189 คน

2) การสัมมนาเชงิปฏิบัตกิารเรื่อง การถายทอดเทคโนโลยีการผลิตโดยใชเทคโนโลยีสมัยใหมสูภาคอุตสาหกรรม

: สาขาแมพิมพ การข้ึนรูปเท่ียงตรงสูง และการเช่ือมดวยเลเซอร เมื่อวันที ่ 7 - 9 เมษายน 2548 มีผูเขารวมการ

สัมมนาประกอบดวย ผูประกอบการภาคเอกชน จํานวน 242 คน

3) การสัมมนาเร่ือง โครงการถายทอดเทคโนโลยีการจัดต้ังโรงงานสกัดนํ้ามันปาลมอยางครบวงจร เพ่ือใช

เปนพลังงานทางเลือก เมื่อวันที4่ - 5 กรกฎาคม 2548 มีผูเขารวมการสัมมนาประกอบดวย ผูประกอบการ

ภาคเอกชน จํานวน 130 คน

4) การสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง การถายทอดเทคโนโลยีดานมาตรฐานสําหรับระบบการบริหารจัดการ

ความปลอดภัยของอาหาร : ISO 22000   เม่ือวันที่ 3 สิงหาคม 2548 มีผูเขารวมสัมมนาจํานวน  172 คน

5) การสัมมนาเร่ือง RFID  : เทคโนโลยีที่ตองติดตาม เมือ่วันที่ 7 กันยายน 2548 มีผูเขารวมสัมมนา

จํานวน  165 คน

6) การสัมมนาเร่ือง Safety Priority and Food Technology  : เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2548 มีผูเขารวม

สัมมนาจาํนวน  151 คน

ปงบประมาณ 2549

1) การสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง การพัฒนาและเทคโนโลยีอุตสาหกรรมพริกเพ่ือความปลอดภัยอาหาร

สําหรับการสงออก เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2549 มีผูเขารวมสัมมนาจาํนวน 110 คน (งบประมาณเจียดจายจาก

โครงการศึกษาและสรางเคร่ืองจักรในกระบวนการผลิตดวยวิศวกรรมยอนรอย)

2) การสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง การพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีความปลอดภัยของอุตสาหกรรม

กลวยไมไทย เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการสงออก เมื่อวนัที่ 16 สิงหาคม 2549 มีผูเขารวมกิจกรรมจํานวน 120 คน

(งบประมาณเจียดจายจากโครงการศึกษาและสรางเคร่ืองจักรในกระบวนการผลิตดวยวิศวกรรมยอนรอย)

ปงบประมาณ 2550

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง " Strengthening IT-Powered SME- Oriented Technology Transfer

Mechanism : Technology4sme. net & Business -asia.net " ระหวางวันที ่ 23-25 เมษายน 2550 ณ สป.วท.

โดยดําเนินการรวมกับ Asia Pacific Center for Transfer Technolgy (APCTT) มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 70 คน

2. Seminar  on " Planning and Implementir Technology Transfer in a Global Business Setting."

เมื่อวันที ่ 27 เมษายน 2550 ณ โรงแรมสยามซิต้ี กทม.มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 80 คน
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3. การสัมมนา เร่ือง  "พลังงานทดแทน.. อนาคตอุตสาหกรรมไทย : ย่ิงรอน.. ย่ิงเย็น… การผลิตความเยน็

จากแหลงความรอน" เมื่อวันที่ 22  สิงหาคม 2550 ณ โรงแรม แกรนด เมอรเคียว ฟอรจูน, กทม. มีผูเขารวม

สัมมนา 110 คน

4. การฝกอบรม เร่ือง  "การทดสอบทางประสาทสัมผัสสําหรับกุงแชแข็งและปลาทูนากระปอง" รวมกับ

กรมประมง มกอช. และ สมาคมผูผลิตอาหารสําเร็จรูป ระหวางวันที่ 27-31 สิงหาคม 2550 ณ  กรมประมง

เกษตรกลาง กทม. มีผูเขารวมสัมมนา จากอตุสาหกรรมกุงแชเยือกแข็งและอุตสาหกรรมปลาทนูากระปองรวม 60 คน

5. การสัมมนา เร่ือง " CDM กระบวนการคืนกําไรจากคารบอนเครดิต " รวมกับภาคเอกชน เมื่อวันที่ 17

กันยายน 2550 ณ โรงแรม โซฟเทล เซนทรัล พลาซา กทม.

ภาพกิจกรรม
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